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DESCRIPCION
egula las relaciones laborales con el personal que trab:

ja en el sujeto obligado, incluidos los cor

ublicara
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Se publicaré la informacion relacionada con Ios recursos publicos economicos. en especie o donaiivos. que el suleto obligado hay:
\ Tabla Campos

Area(s)
respons
able(s)
que
genera(
n),
posee(n)
Hipervinculo al publica(
Programa(s) con ny
objetivos y metas actualiza
porlos que se Hipervinculo a nla Fecha de
Tipo de recursos publicos | Descripci6n y/o monto de los recursos publicos Fecha de entrega de los entregan los programas con  [informac| Fecha de
Ejercicio| Fecha de inicio del periodo que se informa_| Fecha de término del periodo que se informa (catalogo) entregados en efectivo, especie o donativos Motivos por los cuales se entrega el recurso recursos piiblicos D del sindicato | _Hipervinculo al documento de peticion del donativo, en su caso Hipervinculo al informe de uso de recursos, en su caso recursos, en su caso| _obietivos y metas ion | validacion n Nota.
Este Organismo no
tiene personal
sindicalizado al que
se le proporcione
recursos  publicos
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economicos, en
especie o donativos.
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